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Vedení Změny 
 
 
K čemu je kurz užite čný? 
 

V současné době se ve všech firmách často skloňuje slovo „změna”. Vše se odehrává ve 
svižném rytmu a často až závratnou rychlostí. Firmy, oddělení, pracovníci jsou tak vystaveni 
určité zkoušce, jakým způsobem se s touto situací vypořádají. Jaké jsou hlavní předpoklady k 
tomu, abychom dokázali zvládnout změnu? 

Velmi důležité je pokusit se o to, aby pracovní tým změnu předvídal a dokázal se na ni připravit. 
 
 
Náplň kurzu 

 

� Zaměřit se na budoucnost, nikoliv na minulost. 
� Význam sebemotivace. 
� Prosazovat vlastní iniciativu a iniciativu týmu. 
� Spirála hodnot. 
� Vzbuzovat v ostatních zájem o neustálé zlepšování. 

 
Komu je kurz ur čen 
 

Vrcholovému a střednímu managementu, technikům a vedoucím pracovníkům menších 
podniků. 

 


